,Bilden Sie aus, wir erledigen den Rest

Ausbildungsverbund von Unternehmen soll mehr Lehrstellen schaffen —-Wirtschaftsforum und vhs organisieren

Vion Susanne Ot

Regen. Keine Zeit, zu wooer,
zu viel Organisation, ru viel Bi-
rokratie - das geben Unterneh-
mer typischerweise als Griinde
n, warum sie keine oder nicht
mehr Lehrlinge aushilden kiin-
ner, Wenn s nech Dr. Otto
Klingler und Herben Unnasch
geht, sind das keine Grinde
meht, sandern nur noch Ausre-
den. Ich entkrifte gerne Argu-
mente®, sagie vhs -Gtstg;i'r
fihrer Unnasch am Montag-
abend yu den rwei Dutzend Un-
temehmem und interessierten
Birgern, die aufl Einladung von
Otio Klingler, dem Vorsitzen-
den des Winschafisforums, in
die vihs gekommen wWiren

«Wenn jemand bel dem Aus-
bildungsverbund nicht mitma.
chen mag, well er das blod fin
det, soll er das sagen. Aber bitte
keine Ausreden mehr®, sapie
Unnasch. Ein Aushildungsver-
bund unter Untermehmen, die
gemeinsam  Lehrlinge  mushil-

des Wirtschafts{orums. . Man
miss jetzt das Machbare tun,
unsere Gesellschaft ist zu kom-
plex, um die grofen Strukturen
ru indem", betonte Klingler,
Gerade  kleine Umemehmer,
Einzelhiindler, Kommunaiver-
waltungen, Praxen und Kanz-
leien kiinnten iber sinen Aus-
bildungsverbund neue Lehr
siellen schaffen. Schon jetsi
ilagten die ersten Unterneh-
men in der Region iiber einen
Fachkrifternangel, wie Erwin
Engl von der Kirchberger Firma
Mesutronic  berichiete. Auch
Landrat Heinzr WHlll rief die
Uniemehmer zum Handeln
aul:  Wir milssen jetrt an an
den Speck”

In eanem Pilotprojekt hat die
vhs 2003 drej Lehrlinge ange-
stellt, hever werden sie ihre Ge-
scllenprilffungen ablegen. Im
Aushildungsverbund von  der
LZwiese] Kriswllglas AG
(Schoft), der Firma Wagenbau-
er und der Ulrich GmbH wer-

ot
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Um mehr [ngendlichen im Landkreis Regen eine Ausbildung su ermdglich, engagier: sich dax Wirs-

den, ist das Zizl der Initintive den eine

Lehrstellen und Leerstellen

Blirokeuffran, ein

Ausbildungsverhiltnisse in Niederbayern gibt es derzeit

10 991 in Industrie und Handel sowie 9724 im Handwerk
Alctuell offene Lehrstellen und Bewerber

Die Differenz rwischen bel der Agentur flir Arbeit gemeldeten
Lehrsteflen und Bewerbern betrigt in Niederbayern rund 3800,
im Landlcreis Kegen 410, Hier sind seit Okiober 337 Lehrstellen
gemeldet, 123 in der Geschlifissielle Viechinch (- 6 %), 214 in
der Geschiiftestelle Zwiese] (-5%), Derzeit gibt es im Landloreis
747 Bewerber, 294 in der Geschiifissielle Viechtach (+7%). 453
in der Geschilfisstelle Zwicse] (=59%)

Jugendliche ohne Lehrsielle

Im Agenturbezirk Deggendor sind in diesemn Schuljahr 2005/06
476 Jugendliche in berufsvorbersitenden BildungsmaBnahmen,
rund 70 Jugendliche ab Herbst in einer Einstiegsqualifizierung,
rund 30 in einer suBerbetriebliche Aushildung, rund 25 in ei-
nem Berulsvorbereitenden Jahr an der Berufsschule in einer
hauswirtschaftlichen Richtung, rund 50 in der Berufsfachschu-
le Metall oder Verknul. Zudem absolvieren zahireiche Jugendli-
che ein Berufsgrundschulinhr als Tischler, Zimmerer oder Land-
wirt, das als erstes Ausbildungsjahr anerkannt wird, oder Be.

rufsfachschulen fiir Hauswirtschafl oder Sozialpflege. Andere
jugendliche wiederholen freiwillip die 9 Hauptschulklasse oder
machen einen hiheren Schulabschluss.
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schafriforum Regen fllr ednen Ausbildungiverbund ron Uniernekmen.

technischer Zeichner und ein
Industricelektroniker ausgebil-
det. Die vhs ibernahm die Per-
sonalverwaltung, die Zusam-
menarbeit mit [HK und Berufe.
schule, In Abstimmung mit den
Unternehmen plante sie die Ro-
tation der Lehriinge, die immer
dre: bis vier Monate in einem
Unternehmen titig sind

Fiir den neuen, griBer ausge-
legten Verbund steht die vhs
wieder zur Verfilgung. Es gehe
nach dem Mono Bilden Sie
aus, wir erledigen den Rest”,
sagt Unnasch. Ert ab zehn
Auszubildenden lohnt es sich
flir uns, auch eine finanzieile
Foirderung vom Staat zu bean-
tragen, Aber grundséitzlich soll
es an uns nicht scheitern, wenn
es weniger Lehrlinge werden,
macht die vhs such mit”,

Scheitern kann es also nur
noch an den Unternehmen
Doch em Montegabend haben

schon einipe Unternehmens-
vertreter Interesse gezeigt, ab
September im Verbund auszu-
bilden. Nach ihren guten Erfah-
rungen in dem kleinen Verbund
wiire die Zwiesel Kristallglos
AG wieder mit von der Partie
«Man muss noch sehen, was im
Einzeifall genau miglich ist
Aber in den Bereichen Fein-
technik, Messtechik, Glasform-
gebung oder bei optischen The-
men kinnten wir wohl Partner
finden”, meint Dr. Roben Har-
tel, Vorstandsvorsitzender der
Lwiese] Kristaliglos AG.

Die Viechtacher Firma Lin
hardt will Ausbildungspliitze in
ihrer grofien Lehrwerkstatt zur
Verfiigung stellen. , Wir wollen
nicht daren verdienen, nur tra-

n muss es sich”, meint Ge-
schifisfiihrer Walter Schlicht,
der mit anderen Interessenten
des Gespriich suchen will, Die
Regener Firma Rodenstock ist

{Foio: Archiv bb)

bereit, Lehrlings der Industrie-
mechanik bei sich in den Berei-
chen Pneumatik und Hydraulik
mitauszubilden, da diese Ge-
biete in kleineren Aushildun;
betrieben ofi fehlen. Auch die
Firma Linos ist interessiert
<Wir kiinnien uns vorstellen,
fur zusitzliche Berufe, in denen
wir bisher keine Lehrlinge ha
ben, im Verbund auszubilden®,
sagt Creschifisfithrer Dr. Peter
Frihlich von der Firma Banec
in Gotteszell. Er denkt etws an
Mechatronik oder Biirokom
munikation. In Frage kommen
grundséitzlich auch Berufe wie
Informatik-,  Einzethandels-
und Toursmuskaufleute. Die
anwesenden Einzelhindler ga
ben sich war skeptisch, trugen
sich aber in die Liste ein, die
I\'.Jingjr:r und Waldemar Herfell-
ner durch die Sitereihen gehen
HeBen. Nach Pfingsten will
Klingler die interessierten Un-
ternehmer emieut elnladen.



